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PROGRAM POPRAWY FREKWENCJI

Przeprowadzona w szkole analiza frekwencji uczniow sktania do stwierdzenia, ze skala
nieusprawiedliwionych dni oraz godzin nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych stanowi problem
wymagajacy podjecia zdecydowanych dziatan przeciwdziatajacych temu zjawisku 1 jego
konsekwencjom.

Omawiany problem dotyczy szkoty branzowe;j, ale takze technikum. Niska frekwencja
uczniow na zajeciach to problem, ktory niepokoi cate grono pedagogiczne.

Cele szczegolowe:

1. Ustalenie czynnikéw determinujacych niezadowalajaca frekwencje ucznidow na
zaje¢ciach dydaktycznych w szkole i zajgciach praktycznych.

2. Ustalenie form i metod dziatan uswiadamiajacych uczniom wptyw frekwencji na
osiggane przez nich wyniki w nauce.

3. Okreslenie form wspolpracy nauczycieli 1 wychowawcow z rodzicami 1 opiekunami
w celu poprawy frekwencji.

4.  Opracowanie systemu nagrod za wysoka frekwencje uczniow w szkole.

5. Ustalenie norm wewnatrzszkolnych okreslajacych zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci.

6. Zwickszenie frekwencji na zajeciach edukacyjnych w stosunku do stanu obecnego w
okresie trzech lat od momentu rozpoczecia realizacji programu poprawy frekwencji.

Przyczyny nieusprawiedliwionej absencji na zajeciach lekcyjnych.

Z przeprowadzonych z uczniami rozmow wynika, ze wagary 1 ucieczki z pojedynczych
lekcji bywaja traktowane przez uczniow jako sposob unikania konsekwencji nieprzygotowania
sie do lekcji, do sprawdzianu, itp. Wynikaja z obawy uzyskania oceny niedostatecznej. Brak
konsekwencji w rozliczaniu absencji na lekcjach, zwalnianie bez usprawiedliwionej przyczyny
wzmacnia u ucznia przekonanie, ze moze on bezkarnie opuszcza¢ zajecia lekcyjne. Uniknigcie
oceny niedostatecznej ze sprawdzianu jest dla ucznia sukcesem — nagrodg za
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ 1 moze premig za ,,zaradnos¢”.

Obawa przed skutkami nieobecno$ci na lekcji bywa powodem unikania spotkania
z nauczycielem, a tym samym moze by¢ powodem kolejnych ucieczek 1 wagaréw. Uczniowie
chetnie chodza na wagary w towarzystwie innych. Tak wiec ,,zapraszaja” i kusza kolegow
1 kolezanki. W tych przypadkach o pojsciu na wagary decyduje podatno$¢ na wplyw innych
oraz brak poczucia odpowiedzialnosci za siebie i Swoje decyzje.

Przyczyna absencji, szczegdlnie uczniow petnoletnich, jest praca, ktorg oni podejmuja,
chcac poprawi¢ stan finans6w domowych.



Ponadto powodem absencji moze by¢ skomplikowana Sytuacja rodzinna ucznia (choroba
cztonka rodziny).

Skutki absencji na zajeciach szkolnych.

Z uwagi na duza absencj¢ narastajg u uczniéw trudnosci w nauce, ktore prowadza
do niepowodzen szkolnych i1 braku promocji do klasy programowo wyzszej. Uczen, ktéry
wagaruje 1 do§wiadcza niepowodzen szkolnych, bywa odrzucany przez zespot klasowy, moze
mie¢ poczucie wyizolowania i niskg samooceng. Taki stan posrednio lub bezposrednio bywa
powodem zaprzestania realizacji obowiazku szkolnego, a w konsekwencji zdobycia $redniego
wyksztatcenia 1 kwalifikacji zawodowych. Uczen szuka wowczas mozliwosci zaspokojenia
potrzeby uznania, samorealizacji w nieformalnych grupach szkodliwych spolecznie
o znamionach przestepczych.

Obecny stan frekwencji:

@ Niska frekwencja na zajgciach dydaktycznych w szkole (tylko trzy klasy miaty w roku
szkolnym 2023/2024 frekwencje powyzej 80%).

Ranking frekwencji wg klas
Rok szkolny 2023/2024

Klasa 1% obecnosci [1]]
3Zug TZ po SP |[82,55% |
ITT TZpo SP |[82,04% |
3TTTZpoSP |80,88% |
1Zug TZ po SP_|78,58% |
2HTZpoSP  |[78,54% |
2Zug TZ po SP |[78,42% |
1HTZpoSP |77,88% |
1log B TZ po SP|[77,71% |
BTZTZpoSP |77,48% |
l
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1log A TZ po SP|[77,00%
ITZTZpoSP |[76,51%
2TZ TZ po SP  |[75,99%
3Blog BS po SP [75,98%
5STZTZ poSP  [75,13%
2Log TZ po SP [75,05%
2log BS po SP |[74,59%
BHTZpoSP |[72,58%
lLmlog BS po SP[[72,49%



https://archiwum-synergia.librus.pl/statystyki
https://archiwum-synergia.librus.pl/statystyki

\Klasa H% obecnosci [T]‘

5HTZpoSP  |[71,82%

4HTZpoSP  [71,77%

2TT TZpo SP  |71,62%

|1kuch BS po SP |68,27%

4Zug TZ po SP_|66,31%

5TT TZpo SP  |166,23%

12 kuch BS po SP|63,98%

4TT TZpoSP  |63,55%

5Zug TZ po SP |62,61%

4TZ TZ po SP |61,60%

0
0

Wybidreze uczgszczanie ucznidéw na zajecia, ucieczki z pojedynczych lekcji.

Niepowodzenia uczniéow w szkole, niskie wyniki nauczania w klasach
o niezadowalajacej frekwencji.

Brak efektywnego zainteresowania rodzicéw frekwencja ucznidw, wystepujaca
u rodzicéw tendencja do usprawiedliwiania kazdej nieobecnos$ci swojego dziecka na
zajeciach.

Niska $wiadomos$¢ ucznidw 1 rodzicow odnosnie S$cistej zalezno$ci pomigdzy
frekwencja a osiaganymi wynikami w nauce.

Brak jednolitego dziatania wszystkich nauczycieli w zakresie poprawy frekwencji.

Dzialania ukierunkowane na poprawe frekwencji uczniow.

1.

W trakcie trwania roku szkolnego przedstawianie uczniom na apelach porzadkowych
procedur obowigzujacych na terenie szkoly.

Na poczatku roku szkolnego poinformowanie ucznidéw poprzez system LIBRUS
o wnikliwej analizie frekwencji przez wychowawcdéw/nauczycieli oraz pedagogdw.
Podobna informacja zostaje przekazana poprzez system LIBRUS rodzicom uczniow.
Rodzice na biezaco informowani sg o procedurach obowigzujacych na terenie szkoty.
Rodzic moze zwolni¢ ucznia z lekcji w danym dniu, zglasza to wychowawcy lub
nauczycielom uczacym za posrednictwem systemu LIBRUS. Robi to najpdzniej rano
tego samego dnia.

W wyznaczonym terminie 7 dni rodzic usprawiedliwia nieobecno$¢ ucznia na
zajeciach. O dluzszej (trwajacej co najmniej jeden tydzien) przewidywanej
nieobecnosci (szpital, choroba) rodzice sa zobowigzani powiadomi¢ wychowawce
wczesniej, a nie po powrocie dziecka do szkoty.

Jezeli nieobecno$¢ nie zostanie usprawiedliwiona w Wwyznaczonym terminie
wychowawca powiadamia niezwlocznie rodzicéw lub opiekundéw o absencji.
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O nieobecnos$ciach ucznia rodzice powiadamiani sg za posrednictwem LIBRUS badz
przez bezposredni kontakt.

Wychowawca systematycznie monitoruje sytuacje W grupie klasowej, dokonuje analizy
1 oceny sytuacji poszczego6lnych uczniéw oraz sporzadza zestawienie tych, ktorzy maja
nieusprawiedliwiong nicobecno$¢ w okresie jednego miesigca na poziomie 50%
i mniej. Informacje powyzsza przekazuje do pedagoga/psychologa szkolnego.

Analiza frekwencji uczniow przekazywana jest na spotkaniu Zespotu Wychowawczego
odbywajacego si¢ 1 raz w miesigcu.

W przypadku czgsto powtarzajacej si¢ absencji ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia
odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym na stronie z uwagami oraz
powiadamia o powyzszym wychowawce. Frekwencja nie moze mie¢ wplywu na ocen¢
z przedmiotu.

W przypadku 100% frekwencji nauczyciel prowadzacy zajecia odnotowuje ten fakt na
stronie z uwagami

Jezeli uczen jest nieobecny na ostatnich lekcjach, a uprzednio nie zwolnit si¢, godziny
te pozostaja nieusprawiedliwione.

W sytuacji, gdy przyczyng niecobecnos$ci sg wagary, informacja taka poprzez
wychowawce kierowana jest do pedagoga szkolnego.

Pedagog szkolny podejmuje dialog z uczniem, motywujac do poprawy frekwencji.
W momencie braku zmiany postawy podpisuje z uczniem kontrakt.

W momencie braku poprawy frekwencji wychowawca z pedagogiem organizuje
spotkanie z rodzicami ucznia.

Wychowawcy i specjaliSci podczas zajg¢ prowadza pogadanki nt. wptywu absencji na
wyniki w nauce, zdawalno$¢ egzaminu maturalnego i egzaminow zawodowych.
Pedagodzy/psycholog prowadza =zajgecia w klasach nt. ,,Zarzadzania czasem”,
,Umiejetnosci skutecznego uczenia si¢”, ,,Sposobdéw radzenia sobie ze stresem”.

W  przypadku braku wspotpracy rodzica z wychowawca (nie uczestniczy
w zebraniach, wywiadowkach, nie wyraza checi na spotkania indywidualne
z wychowawca 1 nauczycielami uczacymi), zostaje on powiadomiony
o nieobecnos$ciach za posrednictwem dziennika elektronicznego badz przez sekretariat
szkoty listem poleconym. W przypadku braku reakcji ze strony rodzica kolejna
procedurg jest pismo do sagdu rodzinnego, urzedu miasta lub gminy.

W wyniku braku kontaktu z rodzicami lub pelnoletnim uczniem nastepuje jego
skreslenie z listy uczniéw, za zgoda rady pedagogicznej, na podstawie Statutu § 43 pkt
4 ppkt 10. Uczen, bedac osoba petnoletnia, ktory przerwat realizacje obowigzku nauki
(2 miesigce ciagtej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych),
moze zosta¢ skreslony z listy uczniow.

Wychowawca powinien poinformowaé rodzicoéw o Programie Poprawy Frekwencji,
ustali¢ z nimi zakres wspotpracy dotyczacy usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole,
informowac¢ o konsekwencjach ucieczek z lekcji.

Uczestnictwo pedagogow i psychologa w zebraniach z rodzicami.

Zapisy w programie begda aktualizowane na biezaco, gdy zajdzie taka potrzeba.



Dzialania interwencyjne.

W przypadku wystepowania nieusprawiedliwionych nieobecno$ci przewiduje si¢: rozmowe
ucznia z:

0@  wychowawca,
pedagogiem szkolnym,
dyrektorem szkoty,
rodzicami ucznia.

(SRRSO

Celem rozmowy jest poznanie przyczyny nieobecno$ci oraz stanu $wiadomosci ucznia

odno$nie do konsekwencji dokonywanych wyboréw i podejmowanych decyzji. Rozmowa

pomoze uczniowi zweryfikowaé¢ jego podejscie do wagaréw, ucieczek z lekcji
I podejmowanych decyzji.

1.

3.

Nawigzanie kontaktu z rodzicami 1 ustalenie zasad wspotpracy, zgodnie
z regulaminem usprawiedliwiania. Rozmowa z rodzicami ma na celu poznanie
czynnikow zakldcajacych uczeszczanie do szkoly i uswiadomienie rodzicom wagi
problemu oraz konsekwencji takich sytuacji.
Wychowawca prowadzi rozmowe¢ z uczniem w obecnosci rodzicOw 1 zawarty zostaje
kontrakt z dyrektorem szkoty, w ktérym okreslone sa warunki poprawy frekwencji
ucznia na zajeciach w szkole.
Na wniosek wychowawcy klasy dyrektor szkoty moze zastosowac¢ wobec ucznia, ktory
ma wysoka nieusprawiedliwiong absencje, kary lub/i $rodki dyscyplinujace okreslone
w Statucie Szkoty.
Pedagog 1 wychowawcy wspotpracujg z kuratorami spotecznymi. Uczniowie, ktorzy
zostang skierowani przez wychowawce na rozmowg z pedagogiem szkolnym
sporzadzaja o$wiadczenia, w ktorych zobowiazuja si¢ do systematycznego
uczeszczania na zajecia itp..

Promocja uczniow z wysoka frekwencja:

Uczen, ktéry w ciggu roku szkolnego systematycznie uczeszczat na wszystkie zajecia
otrzymuje dyplom, list pochwalny, nagrode ksiazkowa, ktora zostaje wrgczona
publicznie na forum klasy lub podczas apelu szkolnego.

Przewidywane efekty:

[SEESIRN

Zmniejszenie zjawiska wagarow,

wzrost wiedzy i swiadomosci uczniow na temat konsekwencji opuszczania lekcji,
osiggnigcie umiejetnosci dokonywania pozytywnych wyborow,

zniwelowanie niepowodzen szkolnych.



Osoby odpowiedzialne:

SERSRICOREN

dyrektor i wicedyrektor szkoty,
wychowawcy,

nauczyciele uczacy,
pedagodzy/psycholog

rodzice.



